
附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称 大队驻地维修维护费 项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 1,050,000.00
1,050,000.
00

1,049,882.66 99.99% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 1,050,000.00
1,050,000.
00

1,049,882.66 99.99%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成大队七个驻地日常对基础设施的维护维修保养，有关用具设备的修缮、补漏等费用支出，保证经费支出准确率达100%，为确保大队人员
的工作、生活、安全等有保障，实现大队人员满意度达90%或以上等目标。

完成情况
完成大队七个驻地日常对基础设施的维护维修保养，有关用具设备的修缮、补漏等费用支出，经费支出准确率达99.99%，及时修缮维护，保障驻
地人员工作环境，实现大队人员满意度达95%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
巡警大队办
公场所维护
维修

7个驻地 7个驻地

20分 20.00
质量指标

完成大队七
个驻地日常
对办公场地
与基础设施
的使用合格
率

100% 100%

工作时效
大队驻地维
修维护工作
完成及时率

100% 100%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

七个驻地日常对基础设施的维
护保养，有关用具设备的修缮
、补漏等，对大队人员的工作
、生活、安全等有保障。

社会效益指
标

七个驻地日
常对基础设
施的维护保
养保障率。

98% 98%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

大队办公场
所人员满意
度

≥95% 95% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称
各类警用装备及正规化

建设经费
项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 550,000.00 550,000.00 550,000.00 100% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 550,000.00 550,000.00 550,000.00 100%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        

通过完成对警用装备、巡逻执勤、设卡查车和处突、实战用品等装备用品的购置、训练维稳专用材料、抢险救灾物资、专业队应急材料、用品物
资等和七个驻地及警营文化宣传及党建费用等，各类警用装备及正规化建设配备的经费支出，保证经费支出准确率达100%，提高应对突发事件、
群体性事件的处置及抢险救灾方面更有保障力量，实现我大队应急队伍、七个驻地满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成对警用装备、巡逻执勤等装备用品的购置、训练维稳专用材料、抢险救灾物资、用品物资等和七个驻地及警营文化宣传及党建费用等，
经费支出准确率达100%，提高应对突发事件、群体性事件的处置及抢险救灾方面更有保障力量，实现我大队应急队伍、七个驻地满意度达95%以
上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
警营文化宣
传及党建经
费支出

7个驻地 7个驻地

20分 20.00质量指标
装备用品、
党建费用经
费支付率 

99% 100%

工作时效
各类警用装
备及正规化
建设经费工

100% 00%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

通过对各类警用设备的更新换
代，警营文化和党建的宣传，
促进队伍常规化巡逻执勤及机
动设卡盘查，应对突发事件、
群体性事件的处置及抢险救灾
方面更有保障力量。

社会效益指
标

促进队伍常
规化巡逻执
勤及设卡盘
查，应对突
发事件、群
体性事件的
处置及抢险
救灾方面更
有保障力量

≥90% 98%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 ≥85% 87% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称 购置费 项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 1,200,000.00
1,200,000.
00

1,199,758.00 99.98% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 1,200,000.00
1,200,000.
00

1,199,758.00 99.98%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成大队对办公设备、设施配套更换及驻地搬迁所需设备，公安专业性特色和文化宣传设施的购置经费支出，保证经费支出准确率达100%，
确保了队伍良好的工作、生活环境，增加了公安专业性特色和文化宣传设施，实现大队员工满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成大队对办公设备、设施配套更换及驻地搬迁所需设备，公安专业性特色和文化宣传设施的购置经费支出，经费支出准确率达99.98%，确
保了队伍良好的工作、生活环境，增加了公安专业性特色和文化宣传设施，实现大队员工满意度达95%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
协议采购采
购办公设备

76台 76台

20分 20.00质量指标
及时报废更
新办公设备

98% 98%

工作时效
购置费工作
完成及时率

100% 100%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

确保良好的工作、生活环境，
及时报废更新办公设备，增加
公安专业性特色和文化宣传设
施，提高专业队伍相关被装和
装备，提升综合素质。

社会效益指
标

确保良好的
工作、生活
环境，及时
报废更新办
公设备，增
加公安专业
性特色和文
化宣传设
施，中队驻
地搬迁更新
破损办公家
具、设施设
备，提升综

≥90% 100%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

大队员工满
意度

≥95% ≥95% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称 机训大队运转管理经费 项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 27,728,025.00
27,728,025.0
0

27,727,697.78 100% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 27,728,025.00 27,728,025.0
0

27,727,697.78 100%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成对300名机训队员委托业务费、工资福利待遇、驻地租赁费、被装配置、各类装备配置等其他配置的运转经费支出，保证经费支出准确率达
100%，有效的保障机训队员能快速处理辖区内各类群体性事件，维护我区社会治安稳定，实现机训队员满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成大队对办公设备、设施配套更换及驻地搬迁所需设备，公安专业性特色和文化宣传设施的购置经费支出，经费支出准确率达99.98%，确保
了队伍良好的工作、生活环境，增加了公安专业性特色和文化宣传设施，实现大队员工满意度达95%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 3.00 5.00 4.00 13.00 25.00 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
机训大队队
员人数

队员300
人

≥90%

20分 20.00
质量指标

巡逻执勤保
障率 

98% 98%

工作时效
机训大队运
转管理经费
工作完成时
间

2019年12
月31日

2019年12月31
日

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

提高队员的综合素质和处置群
体性事件能力，有效的保障机
训队员能快速处理辖区内各类
群体性事件，维护我区社会治
安稳定。

社会效益指
标

提高队员的
综合素质和
处置群体性
事件及时率

98% 98%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

队员满意度 ≥95% 95% 8分 8.00

自评总分 99.00



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称 日常业务经费 项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 800,000.00 800,000.00 798,832.48 99.85% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 800,000.00 800,000.00 798,832.48 99.85%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成对七个驻地各类印刷费、邮电费、日常办公用品、消耗类材料用具及其他商品和服务支出等、第三方编制内控、绩效的费用的支出，保
证经费支出准确率达100%，有效保障对七个驻地日常办公和业务所需，更好服务七个驻地人员，实现七个驻地人员满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成对七个驻地各类印刷费、邮电费、日常办公用品、消耗类材料用具及其他商品和服务支出等、第三方编制内控、绩效的费用的支出，保
证经费支出准确率达99.85%，有效保障对七个驻地日常办公和业务所需，更好服务七个驻地人员，实现七个驻地人员满意度达95%以上

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
巡警大队办
公场所日常
办公

7个驻地 7个驻地

20分 20.00
质量指标

提供七个驻
地日常用品
及工作服务
保障率

100% 100%

工作时效
日常业务经
费工作完成
及时率

100% 100%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00
对七个驻地日常办公和业务所
需，服务保障驻地人员。

社会效益指
标

七个驻地各
类印刷费、
邮电费、日
常办公用品
等保障率

≥90% 98%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

七个驻地人
员满意度

≥95% 95% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称
办案及警卫、安全保卫

经费
项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 570,000.00 570,000.00 535,553.93 93.96% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 570,000.00 570,000.00 535,553.93 93.96%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        

通过完成办案人员出差产生的住宿费、交通费、伙食费，警卫、安保人员的用水及安保物资的经费支出，保证经费支出准确率达100%，有效保障
好办案人员、警卫、安保人员的福利保障及服务保障，完成我区各类警卫、安保、维稳和各类群体性事件的处置，维护我区社会治安稳定，实现
办案人员、警卫、安保人员满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成办案人员出差产生的住宿费、交通费、伙食费，警卫、安保人员的用水及安保物资的经费支出，经费支出准确率达93.96%，完成我区各
类警卫、安保、维稳和各类群体性事件的处置，维护我区社会治安稳定，实现办案人员、警卫、安保人员满意度达95%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
办案人员及
安保人员办
案次数

200人/30
次/年

200人/30次
/年

20分 20.00
质量指标

办案及警卫
、安全保卫
经费支出保
障率

90% 95%

工作时效

办案及警卫
、安全保卫
经费工作完
成及时率

90% 95%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

有效保障好办案人员、警卫、
安保人员的福利保障及服务保
障，完成我区各类警卫、安保
、维稳和各类群体性事件的处
置，维护我区社会治安稳定。

社会效益指
标

完成我区各
类警卫、安
保、维稳和
各类群体性
事件的处
置，维护我
区社会治安
稳定。

有效 有效

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 85% 87% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称 60人看护中队经费 项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 7,679,500.00
7,679,500.
00

7,678,415.99 99.99% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 7,679,500.00
7,679,500.
00

7,678,415.99 99.99%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        由于公安工作的特殊性，该项目不予公开。

完成情况 由于公安工作的特殊性，该项目不予公开。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
看护队员人
数

看护队员
60人

60人

20分 20.00
质量指标

为60名看护
队员提供业
务服务费，
基本服务和
日常生活保
障

100% 100%

工作时效
60人看护中
队经费工作
完成时间

2019年12
月31日

60人看护中
队经费

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00
成立专职看护中队，按照市上
级相关工作要求，完成上级派
遣的重要工作及保密性工作。

社会效益指
标

该经费涉密 100% 100%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 ≥85% 87% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称
“三化一体”巡逻专职
化交通费及特种车辆费

用

项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 2,000,000.00
2,000,000.
00

1,600,124.27 80.01% 10分 7.00

其中：财政拨款（元） 2,000,000.00
2,000,000.
00

1,600,124.27 80.01%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成对公安特种车辆故障维修、维护、年审、保养、购买保险等费用的支出，保证经费支出准确率达100%，从而避免发生故障及严重的安全
隐患，实现了驾驶司机满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成对公安特种车辆故障维修、维护、年审、保养、购买保险等费用的支出，经费支出率为80.01%，从而避免发生故障及严重的安全隐患，
实现了驾驶司机满意度达90%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标 特种车总数 126辆 126辆

20分 20.00

质量指标

车辆维修、
维护和购买
保险等工作
完成达标率

90% 90%

工作时效

“三化一体
”巡逻专职
化交通费及
特种车辆费
用工作完成
及时率

90% 80%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

通过对车辆检查、维修、维护
、定期保养可以尽早发现故障
所在,防患于未然，能够有效
延长车辆的使用寿命以及驾驶
司机的安全系数，有效保障勤
务“三化一体”巡逻专职化及
各项维稳任务。

社会效益指
标

有效延长车
辆的使用寿
命以及驾驶
司机的安全
系数。

有效延长 100%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 ≥85% 87% 8分 8.00

自评总分 94.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称 警犬运作管理经费 项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 516,000.00 516,000.00 515,952.65 99.99% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 516,000.00 516,000.00 515,952.65 99.99%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成警犬队购买警犬犬粮及开展警犬防疫和伤病治疗的管理经费支出，保证经费支出准确率达100%，有效提高警犬协助警员充分发挥预防和
打击犯罪分子的作用，共同维护社会治安，实现警犬队的警犬满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成警犬队购买警犬犬粮及开展警犬防疫和伤病治疗的管理经费支出，经费支出准确率达99.99%，有效提高警犬协助警员充分发挥预防和打
击犯罪分子的作用，共同维护社会治安，实现警犬队的警犬满意度达95%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标 驯养警犬 40只 100%

20分 20.00
质量指标

开展日常防
控、禁毒等
工作保障率

98% 98%

工作时效
警犬运作管
理经费工作
完成时间

2019年12
月31日

2019年12月
31日

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00
驯养警犬40只协助警员充分发
挥预防和打击犯罪分子的作
用，共同维护社会治安。

社会效益指
标

驯养警犬40
只协助警员
充分发挥预
防和打击犯
罪分子的作
用，共同维
护社会治安

≥95% 98%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

警犬训练队
员满意度

90% 90% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称
铁骑队、山地救援队、
防爆队和警犬驯养专业

队运作管理经费
项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 8,874,000.00
8,874,000.
00

8,873,827.34 100% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 8,874,000.00
8,874,000.
00

8,873,827.34 100%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
通过完成警犬队购买警犬犬粮及开展警犬防疫和伤病治疗的管理经费支出，保证经费支出准确率达100%，有效提高警犬协助警员充分发挥预防和
打击犯罪分子的作用，共同维护社会治安，实现警犬队的警犬满意度达90%或以上等目标。

完成情况
通过完成铁骑队、山地救援队、防爆队和警犬驯养专业队的保障性支出，经费支出准确率达100%，提高铁骑队、山地救援队、防爆队和警犬驯养
专业队的工作的积极性，有效保障我单位巡逻专职各项勤务效能，实现铁骑队、山地救援队、防爆队和警犬驯养专业队满意度达95%以上。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标
专业队伍人
数

90人 90人

20分 20.00

质量指标

有效提高为
90人队伍提
供业务服
务，发挥队
伍专业性优
势

有效 有效

工作时效

铁骑队、山
地救援队、
防爆队和警
犬驯养专业
队运作管理
经费工作完
成时间

2019年12
月31日

2019年12月
31日

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

本项目主要产生社会效益，通
过项目的实施，有效有效提高
警犬协助警员充分发挥预防和
打击犯罪分子的作用，共同维
护社会治安。本项目不适用生
态和经济效益。

社会效益指
标

大力推进盐
田区“平安
建设示范区
”创建工作

80% 80%

全面深化“
三化一体”
警务改革，
提升“巡逻
专职化”勤
务效能

90% 90%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

专业队员满
意度

90% 90% 8分 8.00

自评总分 97.50



附件：

项目支出绩效自评表

(2019年)
 填报单位（盖章）

项目名称
2019年9-12月20名留置

点看护服务经费
项目周期 1年 项目开始时间 2019-01-01

项目主管部门 盐田公安分局
项目实施单

位
盐田巡警大队 项目完成时间 2019-12-31

项目联系人 姜晓颖 联系电话 84466708

项目资金情况

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

执行进度匹
配性  

分值 得分

年度资金总额（元） 853,300.00 853,300.00 852,944.27 99.96% 10分 10.00

其中：财政拨款（元） 853,300.00 853,300.00 852,944.27 99.96%  - - -

其他资金（元） 0.00 0.00 0.00 0% - - -

年度总体目标        
由于公安工作的特殊性，该项目不予公开。

完成情况
由于公安工作的特殊性，该项目不予公开。

项目决策 项目管理

决策类指标 规范性 明确性 合理性 可行性 总计 管理类指标 匹配性 可控性 规范性 总计

分值 3 5 4 13 25 分值 3 4 7 14

自评得分 1.50 5.00 4.00 13.00 23.50 自评得分 3.00 3.00 7.00 13.00

项目绩效

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因及改进措施 备注

产出指标

数量指标 看护队员 20人 20人

20分 20.00
质量指标

有效提高20
名看护队员
提供业务服
务费，基本
服务和日常
生活保障

有效提高 有效提高

工作时效

20名留置点
看护服务经
费工作完成
及时率

100% 100%

效益指标

经济效益指
标

不适用 不适用 不适用

23分 23.00

增加留置点看护队员20人，按
照市上级相关工作要求，完成
上级派遣的重要工作及保密性
工作。

社会效益指
标

该经费涉密 98% 98%

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用

可持续影响
指标

不适用 不适用 不适用

满意度指标
服务对象满
意度指标

专业队员满
意度

≥95% 95% 8分 8.00

自评总分 97.50


