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	（一）项目概况
	根据《深圳市盐田区集体资产事务中心职能配置、内设机构和人员编制等事宜的规定》（盐编委〔2019〕25
	项目总体目标是加强股份合作公司“三资”管理，在保持股份合作公司“三资”所有权、使用权、收益权不变的前
	本项目主管部门是深圳市盐田区国有资产监督管理局（本级），实际使用单位是深圳市盐田区集体资产事务中心。
	项目资金主要支付方式为区财政局通过区国库集中支付，由预算单位提出申请，经规定审核机构审核后，将资金通
	本次评价旨在落实《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）精神，全面
	本次评价基准日为2022年12月31日。评价小组遵循科学规范、公平公正、绩效相关、实事求是的原则，结
	评价小组根据项目绩效目标，收集、查阅有关佐证材料，重点关注和评价项目预算与绩效目标的匹配情况、项目资
	（三）评价指标体系
	根据财政部发布的《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号），结合项目实际，设计本项目绩效
	（四）绩效评价工作过程
	通过前期准备、材料审核分析、现场核查评价、综合分析评
	价及报告撰写，评价项目实施情况，展现资金使用效益。
	项目年度目标完成情况为：（一）开展集体资产事务服务（专项检查+财务指导+业务培训）;（二）开展四个平
	（一）项目决策情况。包括立项必要性、依据充分性、程序合规性、投入经济性、预算编制规范性、绩效目标合理
	（二）项目过程情况。包括体制机制、组织协调、职责分工和人员管理的合理性，业务和财务管理制度的健全性和
	（三）项目产出情况。包括产出数量完成率、质量达标率、完成及时性和成本节约率等。
	（四）项目效益情况。包括经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等。
	（一）加强组织领导。要加强对项目工作的全面领导，便于及时发现项目运行过程中出现的问题并加以改进。严格
	（二）专款专用。严格按项目规范要求，做到专款专用，确保项目工作顺利开展。
	（三）加强监督。对日常工作加强规范和监督，防止在项目执行过程中出现偏差。
	（四）不断加强学习与交流。
	六、存在的问题及原因分析
	附件
	项目支出绩效评价指标体系框架


